临淄区供销社

关于2022年度法治政府建设工作的报告

临淄区供销社严格落实区委、区政府关于法治政府建设的工作安排，积极响应各项活动要求，现将2022年度法治政府建设情况报告如下：

1、 推进法治政府建设的主要举措和成效

1、开展学习宣传教育，践行时代风范。区供销社以新时代文明实践为契机，积极组织宣传教育，在路口发放传单，法治教育进社区等多种形式，带动广大群众学法用法，在系统内积极推进法治政府答题及相关学习业务，依法行使政府职能。

2、履行党员职责，丰富党员法治生活。通过党员学习和三会一课，推进党内法规、行政法律的学习教育，先后学习《公务员法》《中国共产党章程》《中国共产党纪律处分条例》《中国共产党廉洁自律准则》等相关内容，提高党员干部的法律自觉性和依法执政能力，提高为人民服务的基本素质。

3、加强党风廉政建设，扎紧制度的笼子。区供销社党委积极践行廉政主题教育，5月18日，组织各支部及机关党员集体到区廉政教育基地进行警醒教育，组织党员到党性体检中心进行初心唤醒教育，督促党员廉政守法，从内部杜绝党员违法乱纪现象的发生。

2、 党政主要负责人履行推进法治建设第一责任人职责情况

今年以来，区社党委书记、理事会主任徐永刚严格落实全面从严治党依法行政的主体责任，全面贯彻法治政府建设总要求，始终把依法行政、带好队伍作为自身建设的首要任务来抓，坚持公道正派、讲大局、讲党性，在法治政府建设面前立场坚定，观点鲜明。

1、强化学习能力的提升。注重自身学习的同时，采取集中学习与自学相结合、学习文件与谈体会相结合、观看法治建设专题片与谈感受相结合等方式，组织和带领班子成员、全体党员干部认真开展党内法律法规学习，通过学习教育，突出解决了干部职工的思想障碍，营造了依法行政的良好氛围。

2、抓好干部的教育监督。按照法治政府建设总体要求，抓好党委系统内的党风廉政建设。一是开展经常性党风廉政教育。每一位党员干部坚持一切从人民利益出发，进一步增强他们勤政为民的宗旨观念。二是把法治建设纳入制度化轨道。制定措施，建立健全规章制度，规范约束干部的行为，从机制上保证了规范有序运转。

3、 3、带头落实中央八项规定。带头执行中央八项规定和省、市、区相关规定，示范引领全体党员干部切实转变作风、求真务实、遵纪守法。厉行勤俭节约，反对铺张浪费。严守节日节点，对节日期间的工作纪律进行了安排和强调，提醒全体党员干部自律自警，严格遵守中央八项规定精神，杜绝违规违纪的发生。
4、 推进法治政府建设存在的不足和原因

区供销社在法治政府建设和党风廉政建设工作取得一定成效，也清醒地认识到工作中仍存在一些不足。主要表现在：一是少数人员对党内法规制度的了解不深不透，廉洁教育工作仍需进一步强化；二是个别人员对工作中多发性、苗头性问题认识不到位，工作中还应着力提高解决问题的积极性和能动性；三是部分党员法治理论学习只停留在表面，学习不深入、不透彻。
5、 2023年推进法治政府建设的主要安排

1、 加强组织领导。认真落实党委书记第一责任人职责，结合党员实际开展理想信念教育、法治政府教育，增强机关党员的身份自觉性和执政意识，提高党组织的凝聚力、向心力。严格执行党章规定，营造党内法治建设的良好氛围。

2、 拓展工作思路。要站在本单位全局谋划法治政府建设，将法治建设同业务工作相结合，同谋划、同部署、同安排、同考核，做好业务与法治建设的良好衔接。

3、创新活动形式。加大学习教育力度，在机关形成人人自愿学习、自学遵守，自觉推广的良好氛围。创新活动载体，通过学习竞赛、廉政主题教育等多种形式，结合微信公众号等网络途径，开展一些内容新颖、形式灵活的法治政府建设活动。

特此报告。
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