
临淄区卫健局2019年区政府工作报告二十大重点工作任务进展成效
2019年，在区委、区政府的正确领导下，区卫生健康局以新时期党的卫生健康工作方针为统领，统筹规划区域医疗卫生资源，持续完善卫生健康服务体系，“健康临淄”建设不断取得新突破。

（一）以强化诊疗服务能力为核心，着力优化区域医疗质量。一是开展对口帮扶，实现优质医疗资源下沉。正式组建3个医共体，实现镇卫生院全覆盖，形成了以硬件设施建设帮扶为基础，以人才技术帮扶为支撑，以强化镇卫生院自身医疗服务能力为核心的对口帮扶新机制。区属医院帮扶镇卫生院配备彩超机等医疗设备，每月派出20余名专家到镇卫生院开展诊疗服务，年内组织开展基层医务人员全员培训20期、累计培训9200余人次。累计选派56名“第一村医”驻村服务，目前，“第一村医”共接诊群众22916人次，开展上门服务1411次，开展健康教育宣传1400余场，开展个体化健康教育1000余次，有效改善了村民就医环境。针对100个行政村无村卫生室的状况，全部为其设置医疗卫生服务点，由医务人员定期到医疗服务点进行诊疗服务。二是推进标准化建设，健全医疗卫生服务体系。近年来区财政已累计投入700余万元为卫生院购置彩超、生化、DR等医疗设备，投入100余万元为卫生院及卫生室配备读卡器等信息化设备，完成了7个市级示范标准卫生室建设，在4处镇卫生院设立了急救点，目前已有7处卫生院通过一级卫生院验收，326处村卫生室通过区级标准化卫生室验收。三是发挥“中医药学起源地”效能，打响中医药文化品牌。举办了“寻觅中医学起源地·临淄高峰论坛”活动，顺利认证齐医是中国医学之元，临淄是世界中医学起源地。组建中医联盟，区中医康复中心、“扁鹊国医堂”、齐都镇中医药康养小镇等中医药产业项目有序推进。建成并投入使用远程视频培训系统，对全区基层医务人员开展适宜技术培训，截止目前已培训5期，中医药服务覆盖面大大提高。四是强化卫生人才队伍建设，打造区域医疗高地。年内通过高层次人才通道引进博士1名，与中国工程院李兆申院士、陈洪铎院士先后建立密切合作关系，41名基层医务人员通过高级职称评审。目前，全区卫健系统已有博士10名，与5名院士建立紧密合作关系，镇卫生院在岗高级职称人员达到61名。五是积极开展“互联网+医疗健康”建设，提升诊疗服务效率。不断强化4处区域诊断中心功能和覆盖面，区域远程诊疗体系日趋完善。远程心电中心已累计传输心电图68000余份，329例急性心脏病人得到及时救治；远程影像中心完成CT检查2600余人次；区域医学检验中心累计接收检验标本150万份。全民健康信息平台和“健康淄博一卡（码）通”工程全面推行，我区居民凭电子健康卡可实现实名就医、就医预约、智能导诊、诊疗信息共享、健康服务查询、支付结算、满意度评价等业务的一卡办理。
（二）以增强健康获得感为使命，着力提高群众健康素养。一是不断丰富公共卫生服务内涵。建成投用区慢性病管理中心，可通过慢性病管理系统为全区高血压、糖尿病等慢性病患者提供专业高效的健康指导，实现医防融合。农村妇女“两癌”筛查、儿童六龄齿免费窝沟封闭等项目全面落实，先后投入230余万元为基层医疗机构配备老年人查体软件和慢病随访软件，全区建成83个家庭医生团队，重点人群家庭医生签约服务覆盖率达到90%，公共卫生建档率达82 %。“省级健康促进示范区”和“省级慢性非传染性疾病综合防治示范区”创建成果显著，高标准完成了水质检测、免疫接种、“利奇马”台风灾后卫生应急等任务。二是认真落实健康扶贫政策。“先诊疗后付费”“两免两减半”等政策全面落实，贫困人口就医全部免收门诊挂号费和诊疗费，2019年已有259人次享受到了两免两减半政策，1020人次享受到“先诊疗、后付费”服务，共减免金额89257元。三是扎实开展健康宣传和健康单位创建。以省级健康促进示范区创建为契机，广泛开展健康义诊、健康教育“五进”等健康促进活动，年内开展健康教育和义诊1200余场、开展主题宣传活动8场，创建健康促进机关50个、健康促进医院16个、健康促进学校32个、健康促进企业7个、健康促进社区（村居）145个、健康家庭103个。通过《健康临淄》广播栏目为居民讲解疾病防治、健康知识，累计播出573期。全区已有5个镇街道、177个村（居）命名为“省级卫生乡镇（街道）”、“省级卫生村”，3个镇命名为“国家级卫生乡镇”。11月初，我区顺利迎接省级健康促进示范区验收。四是积极推进医养结合工作。成功创建省级医养结合示范先行区，全区已建成投用医养结合机构11家，老年人就医绿色通道开设率和65岁以上老人健康管理覆盖率均达100%，上报山东医养健康产业项目2个，三家医疗机构开设老年病科。五是增强计生和妇幼服务能力。流动人口关怀关爱、孕前产前优生健康检查、新生儿四病筛查等工作扎实开展，免费计划生育基本项目技术服务落实率达100%。建成投用母婴小屋16处，投资50余万元开发了“医孕通”系统，“互联网+妇幼健康管理”的新模式初步形成。
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