

临淄区实验小学巡课制度


为扎实推进有效教学，提高课堂教学效益，更好地实行学校精细化教学管理，进一步规范课堂教学行为，实现教风学风的良性循环，以促进教学质量的稳步提升，根据学校管理实际，特制定本巡课制度。
一、巡课内容
（一）师生课前准备情况
教师是否认真备课，备课内容与教学内容是否一致。课前提前2-3分钟任课老师是否到达所在班级候课；检查学生学习用品是否摆放整齐；学生在教室内是否静坐等待。课桌椅摆放是否整齐划一。　　
（二）教师执行课表情况
教师是否按课表上课，教师是否按随意调课。巡课人员通过查对课表或调课记录检查教师是否执行课表；是否有私自调换、挪用、挤占其他课程的现象；是否提前或拖后上课或下课；是否有脱岗或中途离开课堂现象。了解教师执行课表情况，一般在上课时间内进行。　　    
（3） 老师课堂行为表现情况
教师是否做到仪态端正，教态亲切，能用普通话教学。是否有体罚和变相体罚学生现象。是否坐着上课（除身体不适外），是否在课堂中打瞌睡、抽烟、接听手机或听音乐等有悖于学校要求的现象。
（4） 课堂教学的组织纪律
巡课人员将检查教师组织教学的情况，检查学生课堂执行纪律情况，必要可以进入教室内听课5－10分钟。课堂纪律情况主要巡查学生上课是否做和上课无关的事情，是否有打瞌睡现象；是否随便和周围同学讲话、吵闹；是否对学生放任自流；是否有其他课堂违纪现象。
（5） 班容、班貌情况
巡课人员将有重点地检查部分班级的学生在上课期间穿着校服、佩戴胸卡的情况。
（6） 教室卫生、用电情况
巡课人员将检查教室卫生状况，凡发现教室卫生有问题，巡课人员应督促任课教师责令值日学生搞好卫生，做到教室地面没有纸屑。任课教师应关注日光灯、电风扇、电教等设备的用电情况，防止浪费。　　
（7） 课间操、眼保健操锻炼情况
巡课人员将记载任课教师是否督促学生做好眼保健操；班主任是否督促、带领学生参加课间操。　　
二、巡课办法　　
1.由学校行政人员和级长组成巡课工作小组，安排如下：
组长：徐磊
成员：韩霞 刘智 张国华 赵秀峰 李锦辉
2.认真、及时记载《巡课记录表》。巡课人员要认真做好现场记录，并进行签字。巡视时发现问题及时反馈给相关级部及教师，便于整改。
三、巡课人员职责　　
1.巡课人员要认真学习学校有关管理制度，及时做好巡课记录，记录的文字要具体典型、实事求是。　　
2.本着负责认真的态度，及时解决巡课过程中所发现的问题，肯定优点，指出不足，提出建议，促进教师专业发展。　　
3.凡进入课堂巡课的，巡课人员应和任课教师说明来意，并配合任课教师正常上课。
4.巡课人员应认真地了解所发现的问题及其可能产生的原因，及时和有关教师交流。在处理学生的问题时，应严格遵守学校规定的各项处理办法。　　
5.巡课人员发现的比较严重的问题，特别是涉及到安全隐患的问题，应及时向校长室报告，或向相关科室汇报。　　
6.巡课人员要及时反馈巡课情况，交流普遍存在的问题与改进措施。
四、巡课问题处理办法　　
1.对巡课过程中发现的问题，应本着真诚帮助、重在教育和及时解决的态度向有关教师和学生说明存在的问题，提出处理办法或建议。    
2.对涉及到可能影响到教师岗位考核奖励的问题，巡课人员不作当场裁定，而应做好忘备记录，按有关岗位考核办法处理。
3.凡发现教职工在岗或上课时有重大责任问题，将根据管理规定进行处理，并及时向教职工公示。         
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