
2023 年度统计部门决算分析报告撰写提纲

一、部门情况

（一）基本情况。

1．主要职能。

(一)承担组织领导和协调全区统计工作，确保统计数据真

实准确、及时的责任;执行国家、省、市制定的统计政策、规

划、制度和标准;依法查处统计违法行为。

(二)建立健全全区国民经济核算体系和统计指标体系;组

织管理部门的统计调查项目，审核各乡镇(办)、各部门的统计

计划、调查方案;建立健全统计数据质量审核、监控和评估制

度，开展对重要统计数据的审核、监控和评估;指导部门统计

工作。

(三)根据国家重大国情国力普查计划、方案，拟订全区的

实施方案，会同有关部门组织实施人口、经济、农业等重大国

情国力普查;承办区委、区政府和有关部门委托的社情民意调

查;组织实施全区国民经济核算制度;统一组织协调各镇(办)、

各部门的社会经济调查，汇总整理全区的基本统计资料;对全

区国民经济、科技进步和社会发展情况进行统计调查、统计分

析、统计预测和统计监督，向区委、区政府及有关部门提供统

计信息和咨询建议。

(四)统一核定、管理、公布全区性的基本统计资料;定期

发布全区国民经济和社会发展情况的统计信息。



(五)建立并管理全区统计信息自动化系统和统计数据库

系统，指导各镇(办)统计信息化建设。

(六)指导全区统计基础建设和统计队伍建设、组织实施统

计从业资格认定工作。

2．机构情况，包括当年变动情况及原因.

从单位构成看，淄博市临淄区统计局部门决算包括：本单

位无下级预算单位。无纳入淄博市临淄区统计局 2022 年部门

决算编制范围的二级预算单位

3．人员情况，包括当年变动情况及原因。

2023 年末编制人员数 28 人，其中行政编制人员 10 人，

事业编制 18 人。年末实有在编人数 22 人，比 2022 年末实

有在编人数少 2 人；其中行政编制 7 人，比 2022 年末少 2

人；事业编制 15 人，与 22 年年末相比无变化；退休人员 5

人，比 2022 年末多 2 人。主要原因为行政人员转走 1 人，

退休 1 人，事业人员退休一人，转入一人。

（二）当年取得的主要事业成效。

（一）聚焦主业，各项统计调查稳步推进。严格执行统

计调查制度，组织实施工业、建筑业、批发零售住宿餐饮业、

房地产开发经营业、服务业等行业，能源、投资、价格、劳

动工资、劳动力、科技等领域各项指标的月度、季度、年度

常规统计调查任务；做好粮食产量、城乡一体化住户等抽样

调查任务。我区 9人入选“全市基层统计人才培育工程”、2

人入选“山东省基层统计人才培育工程”；细化实化对标目

标和夺标措施，持续推进临淄“数海先锋”统计品牌建设；



年内收到市统计局关于致积极支持和参加两高行业核查的

表扬信；被评为 2022年度各区县统计工作中表现突出集体；

局内两名同志被评为 2022 年度各区县统计工作中表现突出

个人；被评为全省统计宣传工作表现突出集体；2022年度部

门单位高质量发展绩效考核等次为优秀。

（二）服务大局，下好统计监测预警“先手棋”。积极

召开局内部各专业经济运行分析会，交流各行业各领域运行

情况、存在问题及意见建议，及时形成分析提供给区委、区

政府参阅。实行月度小分析、季度大分析，不断增强统计工

作的主动性和服务性。同时实时跟踪监测，工业、投资、贸

易、房地产、建筑、服务业、劳动工资等月度、季度经济指

标运行实时监测，跟踪分析联网直报平台数据走势情况，聚

焦重点行业、重点企业，对数据波动较大的，及时深入企业

开展核实查询、监测预警。同时，扎实开展各专业统计数据

质量核查，强化数据对比分析，严格审查支撑依据，为精准

监测预警提供扎实的统计数据基础。

（三）多措并举，为高质量发展提供高标准统计服务。

一是坚持改进和完善各种统计产品，提升统计服务质量。月

度编印《临淄统计月报》，年度编印《临淄统计年鉴》、《临

淄统计手册》，形成横向纵向对比的数据资料库，为全区经

济社会发展宏观决策做好参考与资料留存。用真实可靠的数

据提供高质量的统计产品，为区委、区政府准确研判形势、



科学决策提供优质统计服务。二是聚力统计服务水平，强化

数据解读能力。新开发编印统计专报 4期呈送区主要领导；

年内整理编印统计年鉴、统计手册、统计月报 3500余册。

盯紧决策需求，统计信息、分析监测服务持续加强，年内撰

写分析 20余篇、信息 70余篇，统计公报 1篇，多篇分析信

息被两办采用，统计公报在市局和今日临淄刊发。

（四）提前谋划，扎实完成第五次全国经济普查阶段任

务。我们主要开展了以下工作：一是建立完善工作机制。成

立了以区委书记、区长为组长，各行业主管部门负责人为成

员的第五次全国经济普查领导小组，协调解决普查中的重大

问题。为确保普查各阶段工作顺利推进，成立了第五次全国

经济普查工作专班，印发了《全区第五次全国经济普查领导

小组办公室成员名单及单位职责分工的通知》，明确各成员

单位职责，确保高质量完成全区第五次经济普查工作。二是

强化培训指导。通过线下培训、线上指导相结合方式指导镇

办完成全区普查小区划分工作，全区共划分 562个普查小区，

标绘 14503个建筑物。印发《临淄区第五次全国经济普查普

查指导员和普查员选聘方案》，指导镇办选聘普查指导员和

普查员 830余名，组织业务骨干对普查指导员和普查员进行

清查业务知识及小程序使用现场培训，随机提问两员知识掌

握情况，培训结束后组织了考试，确保培训质量和效果。三

是多措并举提升清查质量。通过成立行业赋码审核小组、定



期通报工作进度、梳理下发个体户业态信息、落实挂包机制、

建立集中办公制度、及时梳理反馈问题等方式，督促镇办落

实“地毯式”清查要求，确保统全、统准单位信息，为下步

正式登记奠定基础。截至 10月 24日，清查单位共 22745家，

个体户 49788家。

（五）求真务实，统计法治建设取得新成效。一是深入

推进“双随机、一公开”部门联合执法检查。根据省、市局

要求，我区上半年开展“双随机、一公开”部门联合检查工

作，由区统计局牵头，区人社局和区执法监督局协同，共检

查 15 家企业，要求企业规范统计记录台账。同时，我局也

将会继续扩大“双随机、一公开”抽查社会知悉度和影响力，

营造良好的舆论氛围。二是扎实开展统计造假屡禁难绝专项

治理工作。为贯彻落实国家、省、市局对统计造假屡禁难绝

专项治理工作重要批示，确保统计数据质量，我局积极开展

统计造假专项治理工作。成立统计造假屡禁难绝工作小组，

压实政治责任，始终坚持实事求是、依法统计，立足标本兼

治，有序有力开展自查自纠和问题整改，确保专项治理工作

取得实效。

二、收入支出预算执行情况分析

（一）收入支出预算安排情况。

我单位一般公共预算财政拨款收入 504.89 万元，总支

出 504.89 万元。一般公共预算财政拨款收入年初预算安排

534.18 万元，与 2022 年比，一般公共预算财政拨款收入减

少 68.38 万元，支出减少 68.38 万元，主要原因是财政压减



指标所导致的。

（二）收入支出预算执行情况。

我单位总收入 504.89 万元，总支出 504.89 万元。一般

公共预算财政拨款收入年初预算安排 534.18 万元，与 2022

年比，一般公共预算财政拨款收入减少 68.38 万元，支出减

少 68.38 万元，主要原因是财政压减指标所导致的。

1．收入支出与预算对比分析。

（1）预、决算差异情况，一般公共服务预算支出 478.17

万元，实际收入支出449.89万元；社会保障和就业预算30.09

万元，实际收入支出 29.07 万元；卫生健康预算 6.87 万元，

实际收入支出 6.87 万元，住房保障预算 19.05 万元，实际

收入支出 19.05 万元；存在的差异原因主要是财政压减指标

导致的。

（2）差异原因分析。主要因财政压减指标所导致的。

2．收入支出结构分析。

（1）我单位收入仅有一般公共预算财政拨款收入，

504.89 万元，占总收入的比重 100%，各项支出占总支出的

比重：分别是公共预算支出占总支出 89.1%；社会保障和就

业支出占5.7%，卫生健康支出占1.4%；住房保障支出占3.8%。

（2）收入支出与上年度对比情况及原因分析

一般公共预算财政拨款与上年相比，减少 68.38 万元，

主要原因是削减财政开支；公共预算支出减少 65.15 万元，

主要原因是削减指标所导致的；社会保障和就业支出减少

20.47 万元，主要原因是上年决算内包含住房保障支出；卫

生健康支出减少 1.81 万元因人员退休所导致；住房保障支

出增加 19.05 万元，主要是上年该项支出错误计入社会保障



和就业科目内。

3．支出按经济分类科目分析。

（1）“三公”经费支出情况：今年三公经费总支出为 0，

与上年相比减少 0.77 万元。主要因今年无公务接待情况。

（2）会议费支出情况：两年均不存在支出。（3）培训

费支出情况：两年均不存在支出。。

（4）其他对单位影响较大的支出情况。

无

（5）重点经济分类支出中存在的问题及改进措施。

无

4.财政拨款收入、支出分析。

2023 年度财政拨款收、支总计均为 504.89 万元。与 2022

年度相比，财政拨款收、支总计各减少 68.38 万元，减少 11.9%。

主要是因财政紧张压减指标所导致。

5.非财政拨款收入分析。

本单位无非财政拨款收入。

（三）年末结转和结余情况。

本单位本年无年末结转和结余。

（四）与预算支出相关的其他指标分析。

对资产、负债信息进行分析，主要分析与上年度对比情

况，包括增减绝对值与幅度，增减变动主要原因。

（五）绩效目标完成情况。

1.综合类运转项目（人员）项目绩效，按时按量完成绩

效目标。

（六）当年预算执行及绩效管理中存在问题、原因及改

进措施。



三、本年度部门决算等财务工作开展情况

（临淄区统计局认真审核财务决算报表，严把数据质量

关，确保财务信息真实完整，做到表间逻辑勾稽关系平衡。
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